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Oletko koskaan ajatellut, et�ä työskentely kiinteistösijoitusyhtiössä voisi tarjota sinulle

palkitsevia ura- ja kehitysmahdollisuuksia? Ehkä kannat�aisi.

Meillä on nimit�äin tarjolla sinulle räätälöity tehtävä Kiinteistökehitys -yksikössämme!

Mitä Spondassa teemme?

Me olemme Suomen johtava kiinteistösijoitusyhtiö, joka on erikoistunut toimitilakiinteistöjen

omistamiseen, hallintaan, kehit�ämiseen ja vuokraamiseen Suomen suurimmissa

kaupungeissa.

Sijoitustoimintamme perustuu korkealuokkaiseen asiakaskokemukseen, räätälöityihin

asiakasratkaisuihin, ak�iiviseen omaisuudenhallintaan sekä kiinteistöostoihin ja -myynteihin.

Sponda on Blackstonen por��olioyhtiö. Blackstone on maailman suurin vaihtoehtoisten

sijoitusten omaisuudenhoitoyhtiö.

Mihin tehtävään haemme henkilöä?

Harjoit�elijana Kiinteistökehitys -yksikössä tulet osallistumaan ja avustamaan erilaisissa

kiinteistöjen kehitys- ja ylläpitotoimintaan liit�yvissä tehtävissä. Tehtävät sisäl�ävät mm.

seuraavia osa-alueita:

Kehitys- ja kunnossapitohankkeiden toteutukseen osallistuminen ja niissä avustaminen

Ak�iivinen osallistuminen Kiinteistökehitysyksikön toimintaan ja käy�äntöjen omaksuminen

Investointiesitysten, kannat�avuuslaskelmiin, jne. tutustuminen ja näissä avustaminen

Rapor�ointi hankkeiden osal�a

https://sponda.fi/


Toimitilahaku »

Vapaat toimitilat, Helsinki →

Vuokrauksen ja Asset Managerien rajapinnassa toimiminen (vuokrat�avien tilojen kar�oitukset,

lähtötietojen varmistaminen, jne.)

Ulkoisten rakennut�ajakonsul��ien ja suunnit�elijoiden rajapinnassa toimiminen

Työn aloitus 8.1.2024 jatkuen 31.8.2024 saakka tai sopimuksen mukaan. Tämän jälkeen

työsuhdet�a on mahdollista jatkaa erikseen sovit�avan työmäärän ja keston mukaisesti.

Tulet saamaan kat�avan perehdy�yksen ja ohjeistuksen tehtäviesi suorit�amiseksi; sinua ei

jätetä tehtävien kanssa yksin!

Mitä odotamme sinul�a?

Odotamme sinun olevan 3. tai 4. vuosikurssin rakennustekniikan tai vastaava opiskelija, jolla on

perustiedot rakentamiseen ja/tai rakennut�amiseen liit�yen.

Tehtävien onnistunut suorit�aminen vaatii kykyä tarkkaan ja perusteelliseen työskentelyyn,

oma-aloit�eellisuut�a sekä kykyä toimia useissa hankkeissa samanaikaisesti. Odotamme

hakijal�a intoa uuden oppimiseen sekä hyviä sosiaalisia taitoja. Lisäksi tehtävien suorit�aminen

edelly��ää sujuvaa suomen ja englannin kielien taitoa sekä suullisesti et�ä kirjallisesti. Of�ice-

tuoteperheen tunteminen on edelly�ys työssä suoriutumiselle (etenkin Excel ja PowerPoint).

Oletko etsimämme henkilö?

Mikäli sinusta tuntuu, et�ä olet etsimämme henkilö, lähetä hakemuksesi ja ansioluet�elosi

hakupor�aalissamme viimeistään torstaina 30.11.2023.

Jäikö jokin asia askarrut�amaan?

Mikäli haluat jostain lisätietoa tai tarkennusta, ota yhtey��ä joko puhelimitse tai sähköpostilla

Risto Seppoon (risto.seppo@sponda.fi; +358 45 657 8990) tai Mat�i Nissiseen

(mat�i.nissinen@sponda.fi; +358 40 643 3223).

Sponda työnantajana sivusto: ht�ps://sponda.fi/meista/sponda-tyonantajana/

https://sponda.fi/toimitilat/
https://sponda.fi/toimitilat/toimistot/Helsinki/
https://www.sympahr.net/public/pq.aspx?51ebe78d
mailto:risto.seppo@sponda.fi
mailto:matti.nissinen@sponda.fi
https://sponda.fi/meista/sponda-tyonantajana/


Vapaat toimitilat, Espoo →

Vapaat toimitilat, Vantaa →

Vapaat toimitilat, Tampere →

Vapaat toimitilat, Oulu →

Vapaat toimitilat, Pääkaupunkiseutu →

Vapaat toimitilat, Helsingin ydinkeskusta →

Toimistotilat »

Kerro tilatarpeesi →

Uudiskohteet →

Coworking →

Oppaat →

Kauppakeskukset »

Forum →

Citycenter →

Ratina →

Zeppelin →

Elo →

Meistä »

Strategia →

https://sponda.fi/toimitilat/toimistot/Espoo/
https://sponda.fi/toimitilat/toimistot/Vantaa/
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https://sponda.fi/helsingin-ydinkeskusta/
https://sponda.fi/toimistotilat/
https://sponda.fi/kerro-tarpeesi/
https://sponda.fi/toimistotilat/uudiskohteet/
https://sponda.fi/toimistotilat/coworking/
https://sponda.fi/category/oppaat/
https://sponda.fi/kauppakeskukset/
https://sponda.fi/kiinteisto/helsinki-mannerheimintie-14-20/
https://sponda.fi/kiinteisto/helsinki-kaivokatu-8/
https://sponda.fi/kiinteisto/tampere-vuolteenkatu-1/
https://sponda.fi/kiinteisto/oulu-zeppelinintie-1/
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Vastuullisuus →

Code of Conduct →

Tiedot�eet →

Ar�ikkelit »

Asiakastarinat →

Inspiraatiot →

Oppaat →

Arkisto →

Ota yhtey��ä »

Kerro tarpeesi →

Evästeet →

Tietosuojaseloste →

   

VALITSE EVÄSTEET EXTRANET

https://sponda.fi/meista/vastuullisuus/
https://sponda.fi/code-of-conduct-supplier-code-of-conduct/
https://sponda.fi/releases/
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